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Zmogaus senéjimo procesas susijes su tokiomis neigiamomis pasekmémis, kaip: sveikatos
silpnéjimas, fiziniy galimybiy sumaZéjimas, socialinio statuso ir socialiniy rySiy praradimas.
Vyresnio amziaus Zmogui kyla pavojus palaipsniui tapti pasyviu, kity globojamu, kasdieniais ir
fiziologiniai poreikiais apsiribojanciu asmeniu. Visuomenéje paplite neigiami stereotipai, 0
neretai ir sveikatos priezitros srityje dirbanciyjy ,medicininis* poZzidris j senyvo amZziaus Zmogy,
neatsizvelgiantis j jo psichosocialinius poreikius, paZeidZia jo esmines teises bei mazina
savigarba, pasitikéjimg savimi. Todél svarbus socialiniy darbuotojy, teikian€iy pagalba vyresnio
amziaus asmenims, uzdavinys — padéti prisitaikyti prie amZziaus poky¢iy ir atrasti naujy
galimybiy bei realizuoti save. Kaip padéti Zmogui jaustis galin¢iu labiau kontroliuoti savo
gyvenima ir dalyvauti bendruomenéje?

Jgalinimu paremtas specialisto poZzidris | klientg bei jgalinantis paslaugy teikimas sudaro
salygas asmeniui patikéti savo galimybémis siekti tam tikry tiksly, daryti jtakg savo gyvenimo
situacijai ir priimti sprendimus. Asmens jgalinimo procese ypac reikSmingg vietg uzima
individualus pokalbis su klientu, keliantis ypatingus reikalavimus specialisto profesiniam
pasirengimui. Zinios apie Motyvuojamojo pokalbio metodo (Motivational interviewing pgl. Miller
ir Rolnick, 1991) taikymag padés klientui realiai pazvelgti j savo problemas, jveikti prieSinimasi
pokyc&iams ir didinti savo vidine motyvacijg keisti jprastus neadaptyvius gyvenimo modelius.
Lietuvoje Sis metodas dar mazai zinomas, todél programoje motyvuojamasis pokalbis bus ne tik
pristatytas, bet ir lavinami pagrindiniai sgveikos jgidZiai, suteikiant klausytojams nuorodas ir
galimybes toliau dométis bei tobulinti motyvuojamojo pokalbio jgidZius savarankiskai.

Programos tikslai:

1. Supazindinti socialinius darbuotojus su jgalinimo koncepcija ir jgalinimo ypatumais dirbant su
vyresnio amziaus asmenimis.

2. Supazindinti su transteoriniu elgesio keitimosi modeliu.

3. ISmokyti identifikuoti pasirengimo pokyc¢iams stadijas.

4. ISaiskinti motyvuojamojo pokalbio principus.

5. Lavinti sgveikos jgudzius.

Programos turinys:

Jgalinimo problema senyvame amZiuje.

Jgalinimo koncepcija, dirbant su vyresnio amziaus asmenimis.
Motyvuojamasis pokalbis kaip jgalinimo jrankis.

Motyvacija pokyc€iams: pokyc¢iy pakopy modelis.
Motyvuojamojo pokalbio metodas.

Motyvuojamojo pokalbio jgidZiai: sgveikos technikos.

Trukm é: 8 akad. val.

M. Ciuzelio labdaros ir paramos fondas
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